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💡 Handout zum Webinar: Strategie für KI – oder KI für 
Strategie? 

Hier kann man sich das ganze Webinar nochmal ansehen: 
https://www.linkedin.com/events/strategischeweitsicht-kialszent7310582527033835520/theater/ 

Datum: 20. Mai 2025 
Dauer: 17 – 18 Uhr 
Moderation: Andreas Bell (www.actimento.de) 
Gast: Sören Hoffmann (www.soerenhoffmann.de) 

🧩 Zentrale Fragestellung 

• Wie beeinflusst KI die strategische Arbeit von Unternehmen? 
• Kann KI selbst zum Bestandteil strategischer Planung werden? 

 

🔑 Kernaussagen & Impulse 

1. Was ist Strategie eigentlich? 

• Vision = Zielbild der Zukunft 
• Strategie = Weg dorthin (2–5 Jahre Zeithorizont) 
• Gute Strategie ist zielgerichtet, umsetzbar, differenzierend, anpassungsfähig 

und in der Organisation verankert 

2. Wie entwickelt man eine Strategie? 

• IST-Analyse (intern & extern) 
• Rahmen definieren → „Where to play & how to win“ 
• Hypothesenbasierte Workshops 
• Maßnahmen ableiten & Verantwortlichkeiten zuordnen 
• Regelmäßige Reviews & strategisches Lernen ermöglichen 

 

🤖 KI als strategischer Einflussfaktor 

• KI verändert Informationsverarbeitung (vergleichbar mit der Industrialisierung der 
manuellen Arbeit) 

• Unternehmen müssen ihr Geschäftsmodell, ihre Prozesse & Rollen neu denken 
• Nicht-Reagieren auf KI ist strategisch riskant 

https://www.linkedin.com/events/strategischeweitsicht-kialszent7310582527033835520/theater/
http://www.actimento.de/
http://www.soerenhoffmann.de/
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💡 KI als Tool in der Strategiearbeit 

In der Strategieentwicklung: 

• Unterstützung bei der Markt- & Wettbewerbsanalyse 
• Generierung von Szenarien & Zukunftsbildern 
• Simulation komplexer Einflussfaktoren & Korrelationen 
• Unterstützung bei der Ideengenerierung 

In der Strategieumsetzung: 

• Kommunikation über Fortschritte & Ziele (z. B. durch Chatbots oder Newsletter) 
• Automatisiertes Tracking von Maßnahmen 
• Standardisierung von Projekt-Statusbewertungen 
• Unterstützung bei der Ressourcenzuteilung 
• Nutzung als Frühwarnsystem durch Mustererkennung 

 

📌 Empfehlungen & Takeaways 

1. Strategiearbeit pragmatisch starten – Perfektion ist nicht das Ziel. 
2. KI nicht nur als Tool nutzen, sondern auch strategisch reflektieren. 
3. Transparenz & Kommunikation sind Schlüssel zur erfolgreichen Umsetzung. 
4. Strategie ist nie „fertig“ – sie muss regelmäßig überprüft & angepasst werden. 
5. KI ersetzt keine Führung, kann aber Führung enorm unterstützen. 

 
📬 Rückfragen & Kontakt 

Sie möchten das Thema KI und Strategie weiterdenken oder konkret anpacken? 
Dann lassen Sie uns ins Gespräch kommen – ob Austausch, Workshop oder Impulsberatung: 

📧 Kontakt: Andreas Bell – andreas.bell@actimento.de - +49 176 23 44 30 90 

📧 Kontakt: Sören Hoffmann – mail@soerenhoffmann.de - +49 176 23 55 15 02 

🔗 LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/andreas-bell-acti/ 

🔗 LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/s%C3%B6ren-hoffmann-777672125 

 

👉 Jetzt Kontakt aufnehmen und gemeinsam die nächsten Schritte gestalten! Hier direkt 
einen Termin ausmachen: meetings-eu1.hubspot.com/andreas-bell 
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